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lopal Cilirasi

Regulamentul de activitate a Casei de Culturi este elaborat in conformitate cu
prevederile Legii privind administratia publici locald, Legii culturii s1
Regulamentului Ministerului Culturii si Turismului (p.5, al. 15).
1. Dispozitii generale

1. Notiuni de baza.

In sensul prezentului Regulament, se definesc urmatoarele notiuni:

Casi de Culturd — institutie publica de culturd, activitatea careia are drept
scop satisfacerea necesitatilor culturale si spirituale ale comunitatii;

fondator — administratia publicd locald care decide asupra constituirii sau
lichidarii Casei de Cultura.

2. Sfera de reglementare.

Casa de Culturd, este institutia publicd care are drept scop prioritar
organizarea vietii culturale a unei localitdfi protejarea si valorificarea
patrimoniului cultural mobil si imobil, depistarea si promovarea tinerelor
talente, prestarea serviciilor culturale.

Casa de Cultura se subordoneza directiei/sectiei culturd in domeniile politici
culturale si metodologie si fondatorului — in domeniile organizarea activitatii,
intretinerea si asigurarea financiard a institutiei.

3. in activitatea sa Casa de Culturd se conduce de prezentul Regulament ,
precum si de actele legislative si normative in vigoare.

IL Obiectivele de activitate ale Casei de Culturd
Obiectivele prioritare de activitate ale Casei de Cultura sint:

4. Colaborarea cu autorititile locale intru elaborarea i realizarea
Programului de activitate al institutiei:

a) determinarea necesitatilor culturale ale populatiei si cultivarea lor;
b) monitorizarea vietii culturale a comunitatii;

5. Accesul comunitatii la valorile de cultura general-umane:

a) activitatea de impresariat artistic;

b) promovarea productiei cinematografice;

¢) activitatea expozitionald;

d) facilitarea accesului populaiei la informatia privind bazele de date

multimedia (filmice, teatrale, muzicale, galerii de artd etc).
6. Conservarea si valorificarea patrimoniului cultural local:
a) elaborarea si completarea bazei de date istorico-etnografice a localitatii;
b) valorificarea creatiei populare traditionale din localitate;
¢) culegerea §i promovarea patrimoniului muzical si coregrafic local;

d) studierea si expunerea mostrelor de artd decorativ-aplicatd caracteristicd

localitatii;



e) crearea bazei de date privind monumentele de arhitecturd si naturd din
teritoriu;

f) descrierea datinilor, traditiilor, obiceiurilor si reprezentatiilor teatrale
traditionale din localitate.

7. Formarea culturala a populatiei:

a) organizarea formatiilor de creatie artistica si tehnica;

b) organizarea cluburilor pe interese;

¢) organizarea studiourilor artistice;

d) organizarea cursurilor, seminarelor, stagiilor, atelierelor si taberelor de
creatie, altor activitati de formare.

8. Organizarea activitatii artistice din localitate:

a) concursurilor de creatie (literare, muzicale, coregrafice, de artd plastica,
decorativ-aplicatd, teatrala etc);

b) formatiilor profesioniste si de amatori;

¢) concertelor si spectacolelor formatiilor artistice din localitate;

d) festivalurilor de creatie populara;

e) sarbatorilor publice.

9. Producerea valorilor cultural-artistice:

a) promovarea si dezvoltarea mestesugurilor artistice populare;

b) asigurarea conditiilor pentru crearea obiectelor de arta;

¢) producerea spectacolelor si programelor de concert pentru prezentare in
fata publicului;

d) prestarea serviciilor culturale in beneficiul tuturor cetatenilor din
localitate;

e) producerea programelor de agrement si odihna.

10. Reprezentarea comunitatii locale la actiunile cultural-artistice din raion, in
republica si peste hotare.

I11. Constituirea, conducerea si organizarea
activitatii Casei de Cultura

11. Casa de Culturd se constituie si se lichideaza prin dispozifia primarului,
dupa coordonare in scris cu Ministerul Culturii si Turismului. Textul dispozifiei
de constituire va contine:

— decizia de constituire a Casei de Cultura, cu indicarea localului unde isi va
desfasura activitatea;

— aprobarea Regulamentului de activitate a Casei de Cultura;

— aprobarea organigramei i a statelor de functii ale Casei de Culturd, reiesind
din necesititile culturale ale comunitatii, statele-tip ale Casei de Cultura
stipulate in anexa nr. 1 la prezentul Regulament, conditiile necesare pentru
asigurarea activitatii institutiei si prevederile legislatiei in vigoare;

— aprobarea bugetului Casei de Cultura;

— alte prevederi necesare bunei organizdri a activitatii institutiei, in
corespundere cu legislatia in vigoare.

In Regulamentul de activitate a Casei de Culturd fondatorul va prevedea
normele si conditiile de lichidare a institutiei.



12. Casa de Culturd isi organizeazi activitatea In baza Regulamentului
propriu, conform programelor anuale si trimestriale de activitate, semnate de
director.

Programele anuale sint coordonate cu sectia/directia culturd si aprobate de
primar. Programele trimestriale sint aprobate de primar.

13. Realizarea programelor de activitate este reflectatd in Registrul de
evidentd a activititii Casei de Culturd (anexa nr. 2 la prezentul Regulament),
care se completeaza lunar de catre director. Registrul se prezinta spre informare
si control sectiei/directiei cultura, concomitent cu prezentarea rapoartelor anuale,
altor instante ierarhic superioare, la solicitare.

In baza Registrului de evidentd a activitatii Casei de Culturd, anual, in
conditiile legislatiei in vigoare, se stabilesc categoriile caselor de culturd si, la
necesitate, se precizeaza unitatile statelor de personal.

14. Casa de Culturd este condusd de director, angajat in functie de catre
primar dupd coordonare in scris cu directia/sectia cultura din raza unitatii
administrativ-teritoriale, unde isi desfasoara activitatea Casa de Cultura.

15. Atributiile de bazi ale directorului Casei de Cultura.

Directorul Casei de Cultura are urmatoarele atributii:

— asigurd conducerea activitétii institutiei;

— gestioneaza patrimoniul Casei de Culturd;

— elaboreaza programe de activitate si asigurd realizarea acestora;

— creeazd conditii pentru activitatea formatiilor artistice de amatori, a
cercurilor de creatie, a atelierelor mestesugaresti si a mesterilor populari din
cadrul institutiei;

— reprezintd Casa de Cultura in raport cu persoanele fizice si juridice;

— coordoneazd cu primarul si sectia/directia culturd angajarea personalului
institutiei (angajeaza personalul in cazul cind Casa de Culturd este persoana
juridicd);

— finainteazi propuneri privind premierea sau acordarea sancfiunilor
disciplinare angajatilor Casei de Cultura;

— prezintd organelor ierarhic superioare dari de seama textuale si statistice,
informatii referitor la situatia din domeniu.

16. Pe linga Casa de Cultur3 activeaza un Consiliu de administratie, cu functii
consultative, alcituit din 7-9 membri, a carui activitate se desfdsoard pe baze
obstesti.

Din componenta Consiliului de administratie fac parte directorul Casei de
Culturd, reprezentanti ai consiliului local, sindicatelor, organizatiilor
neguvernamentale, mijloacelor mass-media, personalita{i ale sferei social-
culturale din comunitate. Presedintele Consiliului este directorul Casei de
Cultura.

Consiliul de administratie se intruneste, de regula, trimestrial. Consiliul se poate
intruni in sedinta extraordinara, dupa necesitate, la propunerea directorului Casei
de Cultura sau a majoritatii Consiliului.

17. Atributiile Consiliului de administratie.

Consiliul de administratie are urmatoarele atributii de baza:



— determind necesititile culturale ale comunitatii §i inainteazd propuneri
privind satisfacerea acestora;

— examineazi diferite aspecte ale vietii social-culturale ale comunitatii,
abordeazi probleme din domeniu si propune solutii de rezolvare;

— stabileste directiile prioritare de activitate ale Casei de Culturd;

— examineazi si propune spre aprobare proiectul programului anual de
activitate al Casei de Cultura;

— efectueazi controlul realizirilor programelor anuale si trimestriale de
activitate;

— determini forme si metode diverse de activitate, inainteazd propuneri in
vederea imbunatatirii calitatii actiunilor cultural-artistice.

IV. Baza tehnico-materiala si asigurarea financiara a Casei de Culturad

18. Casa de Cultura din satul Sipoteni dispune de sediu construit special
renovat in anul , cu spatii adecvate activitdtii de profil si
dotare corespunzitoare necesitéilor culturale: aparataj de sonorizare, instalatii
de lumini, mobilier si echipament special etc.

in sediul Casei de Culturd pot fi amplasate, in conditiile legislaiei, si alte
institutii, organizatii, intreprinderi de menire social-culturala, fara ca acestea sa
afecteze activitatea de bazi a Casei de Cultura.

19. Acoperirea cheltuielilor pentru intretinerea Casei de Culturd se efectueaza
din sursele bugetare destinate acestor scopuri ale primdriei, din mijloace speciale
(venituri de pe urma serviciilor prestate, transferuri benevole de la intreprinderi,
organizatii sau persoane particulare, din sponsorizéri).

Veniturile acumulate in rezultatul prestirii serviciilor cu platd se acumuleaza
pe contul special al institutiei, deschis in modul stabilit.

Nomenclatorul lucrarilor si serviciilor contra plata, efectuate si prestate de
Casa de Culturs, mirimea taxelor la servicii, precum §i modul si directiile de
utilizare a mijloacelor speciale se aproba in conformitate cu legislatia in vigoare.

20. Evidenta contabild a mijloacelor financiare se efectueazd de citre
contabilitatea primariei.
V. Dispozitii finale

21. Casa de Culturd, indiferent de apartenenta departamentald, prezintd
rapoarte anuale textuale si statistice primariei si directiei/sectiei cultura din raza
unitatii administrativ-teritoriale, unde isi desfasoard activitatea. Directia/sectia
culturd, primaria, dupi caz, concomitent cu darea de seamd anuald, prezinta
Ministerului Finantelor bilantul general de activitate (indicii de performantd) a
caselor de cultura din subordine.

22. Anexele nr. 1 si nr. 2 fac parte integranta din prezentul Regulament.



